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Erref.- IVF/ Aukeraketa eta Hornikuntza Arloko Goi-

mailako Teknikaria 

 

EBAZPEN-PROPOSAMENA, ZEINAREN BIDEZ 

ONARTZEN BAITA MEDIKU KATEGORIAKO 

HAUTAKETA-PROZESUTIK SORTUTAKO LAN-

POLTSAN ZONIFIKAZIO-PROZESUAREN BEHIN-

BEHINEKO ZERRENDAK. 

 

 

Gerente jauna: 

 

GUFEren Gobernu Batzordeak, 2018ko apirilaren 

13an egindako bilera arruntean, besteak beste, aldi 

baterako laneko poltsak kudeatzeko irizpideak 

onetsi zituen, zonifikazio eranskinarekin batera. 

Testu osoa Bizkaiko Aldizkari Ofizialean (BAO, 76. 

zk., 2018ko apirilaren 20koa; eta okerren 

zuzenketa BAOren 85. zenbakian, 2018ko 

maiatzaren 4an) eta GUFEren iragarki-oholean eta 

web-orrian argitaratu zen. 

 

Erabaki horren bidez, ahalmena eman zitzaion 

GUFEko gerenteari testu horretan ezarritakoa 

gauzatzeko, eta, ondorioz, aldi baterako laneko 

poltsak kategorien arabera aukeratu beharra xedatu 

zuen. Horrela, Gerentziaren 2024ko abenduaren 

16eko ebazpen baten bidez epe bat zabaltzea xedatu 

zen, zertarako eta aukera-eskubidea egikaritzeko 

GUFEren Mediku kategoriako hautaketa prozesutik 

sortutako lan-poltsan 

 

Behin epe hori amaituta, kategoria guztietatik atera 

diren behin-behineko zerrendak onetsi dira, betiere 

haietatik bakoitzari dagozkion lan-poltsak eratzeko. 

 

Gai honen eskumena GUFEren gerenteari dagokio 

gaikuntzan bertan eta maiatzaren 30eko 4/2001 

Foru Arauaren 9. artikuluan 

xedatutsioterapeutaakoaren arabera. Izan ere, 

foru-arau horrek institutu hori eraentzen duten 

estatutuak aldatu zituen. 

Beraz, hau sinatzen dutenak honako ebazpen-

proposamen hau aurkezten dizute, aztertu eta onar 

dezazun: 

 
 

Ref.- IVF/Técnico Superior Área Selección y 

Provisión 

 

PROPUESTA DE RESOLUCIÓN POR LA QUE SE 

APRUEBA EL LISTADO PROVISIONAL DEL PROCESO 

DE ZONIFICACIÓN DE LA BOLSA DE TRABAJO 

RESULTANTE DEL PROCESO SELECTIVO EN LA 

CATEGORÍA DE MÉDICO/A 

 

 

Señor Gerente: 

 

La Junta de Gobierno del IFAS en su reunión 

ordinaria de fecha 13 de abril de 2018 aprobó, 

entre otros, el acuerdo de los nuevos Criterios de 

Gestión de Bolsas de Trabajo Temporal junto con el 

anexo de zonificación. El texto íntegro fue objeto de 

publicación en el Boletín Oficial de Bizkaia (BOB 

número 76, de 20 de abril de 2018, y corrección de 

errores en el BOB número 85, de 4 de mayo de 

2018) tablón de anuncios y página web del IFAS. 

 

Este Acuerdo habilitaba expresamente al Sr. 

Gerente para su ejecución, quien vino a disponer la 

obligación de ejercitar la opción por categoría 

respecto de las bolsas de trabajo temporal. Así, 

mediante Resolución de Gerencia de fecha 16 de 

diciembre de 2024 se dispuso la apertura de plazo 

para el ejercicio del derecho de opción relativo a la 

composición de la bolsa de trabajo resultante del 

proceso selectivo en la categoría de Médico/a. 

 

Una vez finalizado dicho plazo, se procede a la 

aprobación de los listados provisionales 

resultantes. 

 

La competencia para conocer de este asunto le 

corresponde al Sr. Gerente del IFAS en virtud de lo 

dispuesto en la precitada habilitación y en el artículo 9 

de la Norma Foral 4/2001, de 30 de mayo, de 

modificación de los Estatutos que rigen dicho Instituto. 

 

En consecuencia, quienes suscriben someten a su 

consideración para su adopción la siguiente 

propuesta de 
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https://appsec.ebizkaia.eus/FKSG001C/vistas/cve/localizadorCVE.xhtml?entidad=04&cve=3ZTZ-YUJB-4A51-7OLE
https://appsec.ebizkaia.eus/FKSG001C/vistas/cve/localizadorCVE.xhtml?entidad=04&cve=3ZTZ-YUJB-4A51-7OLE
https://appsec.ebizkaia.eus/FKSG001C/vistas/cve/localizadorCVE.xhtml?entidad=04&cve=3ZTZ-YUJB-4A51-7OLE
https://appsec.ebizkaia.eus/FKSG001C/vistas/cve/localizadorCVE.xhtml?entidad=04&cve=3ZTZ-YUJB-4A51-7OLE
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EBAZPENA 
 

Lehenengoa.- Mediku kategoriako hautaketa-prozesutik 

sortutako lan-poltsan onartutakoen eta baztertutakoen 

behin-behineko zerrendak onestea; ebazpen honen 

eranskin gisa doaz zerrendak. Eranskin horretan 

aukeratzeko eskubidea erabili dutenak baino ez dira ageri. 

 

 

Bigarrena.- Eranskin horretan dauden pertsonei 

zazpi egun naturaleko epea ematea, ebazpena eman 

eta hurrengo egunetik aurrera, eurek detektatzen 

dituzten okerrak zuzen ditzaten (halakorik egonez 

gero). Epe hori oker materialak zuzentzeko baino ez 

da, eta ezin da ezein aldaketarik egin zonifikazioari 

buruz daborduko eginda dauden aukerei buruz. 

Detektatzen diren okerrak justifikatzeko 

dokumentazioa email bidez 

(zonifikazioa.gufe@bizkaia.eus) aurkeztu beharko 

da. 

 

Hirugarrena.- Xedatzea zerrenda horiek 

(eranskinean daudenak) GUFEren iragarki-oholean 

eta web orrialdean argitara daitezela. 

 

RESOLUCIÓN 

 

Primero.- Aprobar las listas provisionales del 

proceso de zonificación de la bolsa de trabajo 

resultante del proceso selectivo en la categoría de 

Médico/a. En el citado anexo constan únicamente 

quienes hayan ejercido su derecho de opción. 

 

 

Segundo.- Conceder a las personas que integran el 

citado Anexo un plazo de siete días naturales, a 

partir del día siguiente a la fecha de resolución, para 

que, si los hubiere, subsanen los errores que 

detecten. Dicho plazo será únicamente para 

corregir errores materiales, sin que quepa la 

modificación de las opciones de zonificación 

realizadas. La documentación justificativa de los 

errores detectados deberá presentarse por correo 

electrónico, en la dirección 

zonifikazioa.gufe@bizkaia.eus. 

 

Tercero.- Disponer la publicación de la mencionada 

relación que se adjunta como Anexo en el tablón de 

anuncios y en la página web del IFAS.  
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Sin./Fdo.: IZASKUN URIEN AZPITARTE 2025-01-10 
HAUTAKETA ETA HORNIKUNTZA ARLOKO BURUA 
JEFE/A DE AREA DE SELECCION Y PROVISION

Sin./Fdo.: ENEKO GUTIERREZ COTERON 2025-01-10 
ZERBITZU OROKORREN ZUZENDARIA 
DIRECTOR/A SERVICIOS GENERALES

Sin./Fdo.: DAVID LATXAGA UGARTEMENDIA 2025-01-10 
KUDEATZAILEA 
GERENTE
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